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Vorwort

Liebe Leserinnen und Leser,

dünne Personaldecken, neue Arbeitsformen und veränderte Ansprüche 

von Mitarbeitenden – das sind wahrscheinlich nur einige der Herausfor-

derungen, mit denen auch Sie sich in Ihrem beruflichen Alltag konfrontiert 

sehen. Wer hier bestehen möchte, sollte bereit sein, das eigene Wissen 

zu hinterfragen, zu erweitern und zu modernisieren und auch entspre-

chende Angebote an die Kollegen im Unternehmen vermitteln können. 

Genau dafür halten wir das passende Angebot bereit. Wir bieten Ihnen 

eine Vielzahl an passgenauen Inhouseseminaren an. Außerdem Online-

Seminare, die Ihnen und Ihren Kollegen maximale Flexibilität bieten – ganz 

ohne Reisezeiten. 



Aber auch das Zusammenkommen und der direkte Austausch gehö-

ren zur persönlichen und fachlichen Entwicklung. Dementsprechend 

haben wir natürlich auch attraktive und bewährte Präsenzseminare 

im Programm.

Schauen Sie doch gleich mal in unsere Übersicht rein. Und wenn 

Sie Fragen haben oder eine Beratung wünschen: Rufen Sie uns 

bitte direkt an. Wir sind gern für Sie da!

Alexander Warstat

Geschäftsführer
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Unsere Leistungen

Die Arbeitswelt verändert sich unaufhörlich und immer schneller. Die-

se Entwicklung macht es notwendig, Menschen kontinuierlich in ihren 

Themen zu unterstützen, ihren Wissensstand zu aktualisieren und so die 

persönliche und fachliche Weiterentwicklung zu fördern – damit sie den 

Anschluss an die Zukunft nicht verlieren! 

Wir vereinen sämtliche Aus- und Weiterbildungsangebote und begleiten 

Sie auf Ihrem Weg zum Erfolg. Mit unserer professionellen Vermittlung 

von Fachwissen, Soft Skills und Führungskompetenzen sind Sie bestens 

gerüstet. Unsere Angebote sind stets am Puls der Zeit. Unsere Trainer 

sind Praktiker, die die Herausforderungen in den Unternehmen aus der 

eigenen Berufspraxis kennen.
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Wir entwickeln maßgeschneiderte Inhouseseminare und Trainings, die 

speziell auf Ihre Bedürfnisse zugeschnitten sind. Damit holen Sie sich 

alle Vorteile ins Haus! Unsere individuellen Lösungen unterstützen Sie 

als HR-Verantwortliche und Entscheider bei der Zukunftsgestaltung 

Ihrer Unternehmen. Unser Portfolio umfasst Angebote für Personaler, 

Führungskräfte, Meister und Ausbilder. Mit unserer Qualifizierungsbe-

ratung unterstützen wir Sie darin, die Kompetenzen Ihrer Beschäftig-

ten zu sichern und damit ein nachhaltiges betriebliches Wissensma-

nagement aufzubauen.
Jolanta Zschorlich

 

Referentin Seminargeschäft   

Veranstaltungsmanagement 

Fon: +49 (0) 511 984 90-36 

zschorlich@questwaerts.de

Ich freue mich auf Ihre Anfragen!

mailto:zschorlich%40questwaerts.de?subject=


Arbeitsrecht

Unternehmerisches Handeln und Arbeitsrecht sind eng miteinander 

verwoben. Die Anforderungen und Aufgaben werden dabei aufgrund 

weitreichender Rechtsprechung immer komplexer. Vertiefte Kenntnisse 

im Arbeitsrecht sind daher absolut unverzichtbar – für Personaler ebenso 

wie für Führungskräfte und Ausbilder. Profitieren Sie von unserem Ex- 

pertenwissen! Unsere Juristen vermitteln alle relevanten Fachkenntnisse 

anschaulich und nachvollziehbar.

Unsere offenen Seminare und zahlreiche weitere Themen bringen wir 

auch zu Ihnen ins Haus – maßgeschneidert und praxisnah als Inhouse- 

seminare. Profitieren Sie von individuell zugeschnittenen Inhalten und 

einer flexiblen Durchführung – perfekt abgestimmt auf Ihre Bedürfnis-

se. Einen umfassenden Überblick der Angebote finden Sie auf unserer  

Webseite. 
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https://www.questwaerts.de/inhouse-seminare.html


27.01.2026  I  09:00 - 13:00 Uhr  I  online

17.02.2026  I  09:00 – 15:00 Uhr  I  online

Arbeitsrechtlicher Umgang mit Minder- und Schlechtleistern

Gestaltung von Betriebsvereinbarungen

330,00 Euro zzgl. MwSt.

460,00 Euro zzgl. MwSt.

Zielgruppe: Personaler, Führungs-

kräfte mit Personalverantwortung

Zielgruppe: Personaler

Der Umgang mit leistungsschwachen oder -unwilligen Mitarbeitern ist eine Heraus-

forderung für Personaler und Führungskräfte. Unwissen und Fehlentscheidungen 

führen schnell zu teuren Konsequenzen und andauernden Rechtsstreitigkeiten. In 

diesem Seminar erwerben Sie arbeitsrechtliche Kenntnisse, um rechtssicher mit so-

genannten „Low-Performern“ umzugehen und künftige Fehler zu vermeiden.

Zahlreiche Angelegenheiten werden in Betriebsvereinbarungen geregelt. In diesem 

Seminar werden die rechtlichen Voraussetzungen für Betriebsvereinbarungen er-

läutert, welche Themen optional bzw. welche verpflichtend mit dem Betriebsrat zu 

regeln sind und wie solche Vereinbarungen schließlich gestaltet werden können.
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Arbeitsrecht 

https://www.questwaerts.de/seminare-zum-thema-arbeitsrecht/arbeitsrechtlicher-umgang-mit-minder-und-schlechtleistern.html
https://www.questwaerts.de/seminare-zum-thema-arbeitsrecht/arbeitsrechtlicher-umgang-mit-minder-und-schlechtleistern.html
https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-personaler/arbeitsrecht-fur-einsteiger-in-der-personalabteilung.html
https://www.questwaerts.de/seminare-zum-thema-arbeitsrecht/gestaltung-von-betriebsvereinbarungen.html
https://www.questwaerts.de/seminare-zum-thema-arbeitsrecht/arbeitsrechtlicher-umgang-mit-minder-und-schlechtleistern.html
https://www.questwaerts.de/seminare-zum-thema-arbeitsrecht/gestaltung-von-betriebsvereinbarungen.html


Arbeitsrecht
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19.03.2026  I  09:00 – 15:00 Uhr  I  online

22. + 23.04.2026  I  9:00 a.m. - 1:00 p.m. I  online

Veränderungen im Arbeitsverhältnis rechtssicher umsetzen

Introduction to the German Labor Law

Die Umsetzung von Veränderungen im Arbeitsverhältnis einzelner Mitarbeiter oder 

auch Mitarbeitergruppen gehört zum Tagesgeschäft von Personalern. Viele individuelle 

Fälle ergeben sich in diesem Aufgabenspektrum und jeder Fall muss arbeitsrechtlich 

kritisch betrachtet werden. In diesem Seminar erhalten Sie einen umfassenden Über-

blick, erlernen die praktische Umsetzung und erfahren, was arbeitsrechtlich erlaubt ist.

Mistakes in a warning letter or failure to observe important points and aspects of working 

time law can lead to legal disputes and cause enormous costs for the company. There-

fore, a basic knowledge of employment law is essential for every manager. In this semi-

nar, you will gain insight from an individual and collective employment law perspective 

and learn everything you need to know about the rights and obligations of a manager.

460,00 Euro zzgl. MwSt.

600,00 Euro zzgl. MwSt.

Zielgruppe: Personaler

Target group: managers 

https://www.questwaerts.de/seminare-zum-thema-arbeitsrecht/veranderungen-im-arbeitsverhaltnis-rechtssicher-umsetzen.html
https://www.questwaerts.de/seminare-zum-thema-arbeitsrecht/introduction-to-the-german-labor-law.html
https://www.questwaerts.de/seminare-zum-thema-arbeitsrecht/veranderungen-im-arbeitsverhaltnis-rechtssicher-umsetzen.html
https://www.questwaerts.de/seminare-zum-thema-arbeitsrecht/introduction-to-the-german-labor-law.html


Arbeitsrecht

06. + 07.05.2026  I  09:00 - 13:00 Uhr I  online

01.07.2026  I  09:00 - 16:30 Uhr  I  Haus der Chemie, 30880 Laatzen

Arbeitsrecht für Einsteiger in der Personalabteilung

Arbeitsrecht für Ausbilder – rechtssicher in der Ausbildung

Dieses Seminar gibt Ihnen einen Überblick über die wichtigsten arbeitsrechtlichen Frage-

stellungen. Beginnend beim Bewerbungsverfahren bis hin zum freiwilligen oder erzwun-

genen Ausscheiden eines Mitarbeiters – wir geben Ihnen Handlungsempfehlungen für 

den Umgang mit Mitarbeitern und dem Betriebsrat.

Ein Mitglied der Jugend- und Auszubildendenvertretung verlangt nach der Ausbildung 

die unbefristete Übernahme – was tun? Dieses Seminar gibt Ihnen einen umfassenden 

Einblick in alle wichtigen arbeitsrechtlichen Regelungen, die für ein erfolgreiches, struktu-

riertes Ausbildungsverhältnis wichtig sind. Mit dem erweiterten Wissen treffen Sie künftig, 

unter Berücksichtigung des Arbeitsrechts, Entscheidungen schneller und kompetenter.
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 600,00 Euro zzgl. MwSt.

 600,00 Euro zzgl. MwSt.

Zielgruppe: Personaler

Zielgruppe: Ausbilder, Ausbildungs-

koordinatoren, Ausbildungsbeauf-

tragte

https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-personaler/arbeitsrecht-fur-einsteiger-in-der-personalabteilung.html
https://www.questwaerts.de/seminare-zum-thema-arbeitsrecht/arbeitsrecht-fur-ausbilder-rechtssicher-in-der-ausbildung.html
https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-personaler/arbeitsrecht-fur-einsteiger-in-der-personalabteilung.html
https://www.questwaerts.de/seminare-zum-thema-arbeitsrecht/arbeitsrecht-fur-ausbilder-rechtssicher-in-der-ausbildung.html


Arbeitsrecht
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31.08.2026  I  09:00 - 16:30 Uhr  I  Haus der Chemie, 30880 Laatzen

16.09.2026  I  09:00 - 15:00 Uhr  I  online

Arbeitsrecht für Personaler – Arbeitsrechtliche Sanktionen (Vertiefungsseminar)

Mitbestimmungsrechte des Betriebsrats

Arbeitsrechtliche Sanktionen spielen im beruflichen Alltag eines Personalers eine große 

Rolle. Profunde Kenntnisse in diesem Bereich sind somit unerlässlich. Dieses Seminar 

gibt einen vertieften Einblick in die Vorstufe zur Kündigung, der Abmahnung sowie den 

einzelnen Kündigungsarten. Es richtet sich an Personaler, die bereits Kenntnisse im 

Arbeitsrecht haben und sich eingehender mit der Materie befassen wollen.

Der Betriebsrat vertritt die Interessen der Belegschaft. Zur Erfüllung dieser Aufgabe 

hat er bestimmte Rechte und ist an verschiedenen Maßnahmen, die die Arbeitneh-

mer des Betriebs betreffen, beteiligt. In diesem Seminar wird Ihnen das Wesentliche 

zum Thema Mitbestimmungsrechte des Betriebsrats vermittelt. Sie können das 

Erlernte direkt in Ihrem Berufsalltag einsetzen.

600,00 Euro zzgl. MwSt.

460,00 Euro zzgl. MwSt.

Zielgruppe: Personaler

Zielgruppe: Personaler

https://www.questwaerts.de/seminare-zum-thema-arbeitsrecht/arbeitsrecht-fur-personaler-arbeitsrechtliche-sanktionen-vertiefungsseminar.html
https://www.questwaerts.de/seminare-zum-thema-arbeitsrecht/mitbestimmungsrechte-des-betriebsrats.html
https://www.questwaerts.de/seminare-zum-thema-arbeitsrecht/arbeitsrecht-fur-personaler-arbeitsrechtliche-sanktionen-vertiefungsseminar.html
https://www.questwaerts.de/seminare-zum-thema-arbeitsrecht/mitbestimmungsrechte-des-betriebsrats.html


Inhouseseminare Arbeitsrecht

Bei der Vielzahl jährlicher Arbeitsgerichtsverfahren und höchstrichterlicher Entscheidungen ist es wichtig, den Überblick 

nicht zu verlieren, um jederzeit juristisch einwandfrei zu handeln. Fragen Sie nach unseren Inhouseseminaren und profitie-

ren Sie vom Expertenwissen unserer Juristen. Wir unterstützen Sie sehr gern!

Arbeitsrecht

07. + 08.10.2026  I  09:00 - 13:00 Uhr  I  online

Arbeitsrecht – Grundlagen für Führungskräfte

In diesem Seminar erhalten Sie einen Einblick ins Individual- und Kollektivarbeits-

recht und erfahren alles Wesentliche über die Rechte sowie Pflichten einer Füh-

rungskraft. Durch Fallbeispiele und Übungen vertiefen Sie Ihr Wissen für die Anwen-

dung der arbeitsrechtlichen Inhalte.
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 600,00 Euro zzgl. MwSt.

Zielgruppe: Führungskräfte

https://www.questwaerts.de/inhouseseminare-zum-thema-arbeitsrecht.html
https://www.questwaerts.de/inhouseseminare-zum-thema-arbeitsrecht.html
https://www.questwaerts.de/inhouseseminare-zum-thema-arbeitsrecht/arbeitsrecht-grundlagen-fuer-fuehrungskraefte.html
https://www.questwaerts.de/seminare-zum-thema-arbeitsrecht/mitbestimmungsrechte-des-betriebsrats.html
https://www.questwaerts.de/inhouseseminare-zum-thema-arbeitsrecht/arbeitsrecht-grundlagen-fuer-fuehrungskraefte.html
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Personalarbeit

Diese Seminarreihe orientiert sich an den komplexen Aufgabenfeldern 

des Personalwesens. Wir haben Angebote zu ausgewählten Themen-

blöcken entwickelt, die praxisorientiertes Know-how vermitteln. Mithilfe 

dieser Seminare erarbeiten Sie sich ein gutes Fundament in den ver-

schiedenen Themenfeldern.

Unsere offenen Seminare und zahlreiche weitere Themen bringen wir 

auch zu Ihnen ins Haus – maßgeschneidert und praxisnah als Inhouse- 

seminare. Profitieren Sie von individuell zugeschnittenen Inhalten und 

einer flexiblen Durchführung – perfekt abgestimmt auf Ihre Bedürfnisse. 

Einen umfassenden Überblick der Angebote finden Sie auf unserer 

Webseite. 

https://www.questwaerts.de/inhouse-seminare.html


10.02.2026  I  09:00 – 13:00 Uhr  I  online

14.04.2026  I  09:00 – 16:30 Uhr  I  Haus der Chemie, 30880 Laatzen

Einführung KI-Recht (KI-Kompetenz nach Art. 4 KI-Verordnung)

Social-Media-Recruiting: Fachkräfte effizient gewinnen

Das Seminar gibt einen Überblick über die neue KI-Verordnung der EU und die angren-

zenden Rechtsgebiete. Sie werden in die Lage versetzt, rechtliche Risiken und ggf. 

Schulungsverpflichtungen im Zusammenhang mit KI und der KI-Verordnung besser zu 

erkennen und gemeinsam mit den Fachabteilungen darauf zu reagieren. 

Ein tiefes Verständnis der Zielgruppe und eine starke Arbeitgebermarke sind der 

Schlüssel zum Erfolg im Social-Media-Recruiting. Im Seminar erhalten Sie umfas-

sendes Wissen für die strategische Planung und kreative Umsetzung von Recruiting- 

Kampagnen über Kanäle wie Instagram, LinkedIn und TikTok. So können Sie den 

Aufwand für die Personalsuche reduzieren und offene Stellen schneller besetzen.
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Personalarbeit

330,00 Euro zzgl. MwSt.

 600,00 Euro zzgl. MwSt.

Zielgruppe: Personaler, Führungs-

kräfte mit Personalverantwortung

Zielgruppe: Personaler, Führungs-

kräfte mit Personalverantwortung,

Social Media Manager

https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-personaler/social-media-recruiting-fachkrafte-effizient-gewinnen.html
https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-personaler/einfuhrung-ki-recht-ki-kompetenz-nach-art-4-ki-verordnung.html
https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-personaler/betriebliches-eingliederungsmanagement-in-der-praxis.html
https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-personaler/social-media-recruiting-fachkrafte-effizient-gewinnen.html
https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-personaler/einfuhrung-ki-recht-ki-kompetenz-nach-art-4-ki-verordnung.html
https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-personaler/social-media-recruiting-fachkrafte-effizient-gewinnen.html


Personalarbeit
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10.06.2026  I  09:00 – 16:30 Uhr  I  Haus der Chemie, 30880 Laatzen

11.06.2026  I  09:00 – 16:30 Uhr  I  Haus der Chemie, 30880 Laatzen

Betriebliches Eingliederungsmanagement in der Praxis

Gesprächsführung im betrieblichen Eingliederungsmanagement kompakt

In diesem Training lernen Sie, den BEM-Prozess sensibel und zielführend zu gestalten, 

damit dieser für alle Beteiligten ein Erfolg wird – auch langfristig! Bestehende Prozesse 

und Ressourcen werden betrachtet und nach Möglichkeit optimiert. Als Übungssituatio-

nen werden die individuellen Situationen der Teilnehmer gewählt und gegebenenfalls 

durch weitere Fallbeispiele ergänzt.

Ein BEM-Berater muss in Gesprächen sowohl mit Widerständen als auch mit „großen 

Gefühlen“ umgehen können. Gleichzeitig gilt es aber auch, bestimmte Ziele zu erreichen. 

Schnell kann es in Gesprächen zu belastenden Situationen kommen. Diese sollen gelöst 

und die mittelbar Betroffenen (Vorgesetzte, Kollegen etc.) von den Lösungen überzeugt 

werden. Wir zeigen Ihnen auf, wie Sie mit solchen Herausforderungen umgehen können.

600,00 Euro zzgl. MwSt.

600,00 Euro zzgl. MwSt.

Zielgruppe: Personaler, Führungkräfte, 

BR-Mitglieder, Fachkräfte für Arbeits-

sicherheit

Zielgruppe: Personaler, Führungskräfte

BR-Mitglieder, Fachkräfte für Arbeits-

sicherheit

https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-personaler/gesprachsfuhrung-im-betrieblichen-eingliederungsmanagement-kompakt.html
https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-personaler/betriebliches-eingliederungsmanagement-in-der-praxis.html
https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-personaler/gesprachsfuhrung-im-betrieblichen-eingliederungsmanagement-kompakt.html
https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-personaler/betriebliches-eingliederungsmanagement-in-der-praxis.html
https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-personaler/gesprachsfuhrung-im-betrieblichen-eingliederungsmanagement-kompakt.html


Personalarbeit

28.09.2026  I  09:00 – 16:30 Uhr  I  online

Das HR-Cockpit: Effektives Personalmanagement durch Kennzahlen

Die passenden HR-Kennzahlen bilden die Grundlage für ein erfolgreiches Zusam-

menspiel des Personalbereichs mit dem Unternehmenscontrolling. Doch welche 

Aussagekraft besitzen diese Kennzahlen und wie sieht ein passendes qualitatives 

Reporting aus? Das Seminar bietet die Gelegenheit, das eigene betriebswirtschaftlich 

basierte Berichtswesen mit dem Fokus auf „Personal-Kennzahlen“ zu beleuchten.
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 600,00 Euro zzgl. MwSt.

Zielgruppe: Personaler, Führungs-

kräfte mit Personalverantwortung

Mit unseren Inhouseseminaren, die exakt auf die jeweiligen Anforderungen und Bedürfnisse der Personaler zugeschnit-

ten sind, können Sie das Personalmanagement in Ihrem Unternehmen nachhaltig professionalisieren. Unsere Trainer 

garantieren Ihnen höchste Kompetenz und sichern schnelle Umsetzung des Erlernten in Ihren Berufsalltag! 

Inhouseseminare Personalarbeit

https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-personaler/das-hr-cockpit-effektives-personalmanagement-durch-kennzahlen.html
https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-personaler/das-hr-cockpit-effektives-personalmanagement-durch-kennzahlen.html
https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-personaler/das-hr-cockpit-effektives-personalmanagement-durch-kennzahlen.html
https://www.questwaerts.de/inhouseseminare-fur-personaler.html
https://www.questwaerts.de/inhouseseminare-fur-personaler.html


18

Führung

Als Führungskraft sind Sie mit den unterschiedlichsten Anforderungen 

konfrontiert und die Ansprüche an Ihr Führungsverhalten steigen. Neben 

fachlicher Expertise ist es Ihre Persönlichkeit, mit der Sie Profil zeigen und 

Standards setzen können. Mit unseren Seminaren geben wir Ihnen neue 

Impulse und stärken Sie in Ihrer Führungsrolle. Wir bieten Ihnen damit die 

passende Unterstützung! 

Unsere offenen Seminare und zahlreiche weitere Themen bringen wir 

auch zu Ihnen ins Haus – maßgeschneidert und praxisnah als Inhouse- 

seminare. Profitieren Sie von individuell zugeschnittenen Inhalten und 

einer flexiblen Durchführung – perfekt abgestimmt auf Ihre Bedürfnisse. 

Einen umfassenden Überblick der Angebote finden Sie auf unserer 

Webseite.

https://www.questwaerts.de/inhouse-seminare.html


20.01.2026  I  09:00 - 16:30 Uhr  I  online 

17.03.2026  I  09:00 - 16:30 Uhr  I  Haus der Chemie, 30880 Laatzen

Besser prompten: So nutzen Sie das Potenzial von KI-Tools wie ChatGPT

Krankenrückkehrgespräch führen – Kommunikation im Kontext „Gesundes Führen“

In diesem Seminar erfahren Sie, wie Sie Anweisungen für KI-Tools („Prompts“) richtig 

formulieren und wie generative Sprachmodelle funktionieren. Wir gehen auf typische 

Anwendungsfälle wie Texte erstellen, Bilder & Grafiken generieren, Daten auswerten 

& visualisieren ein. Ein besonderer Schwerpunkt liegt auf dem Einsatz von KI-Assis-

tenten für eine effizientere Zusammenarbeit.

Kehren Mitarbeiter aus einer Krankheit zurück, gilt es ein Gespräch zu führen. Mit 

jedem Gespräch besteht die Chance arbeitsplatzbedingte Ursachen für Abwesen-

heiten zu erkennen und abzustellen, Mitarbeiterverbundenheit und Gesundheit der 

Mitarbeiter zu stärken sowie Fehlzeiten dauerhaft zu reduzieren. Dieses Training be-

fähigt Sie, Rückkehrgespräche verbindlich, wertschätzend und fürsorglich zu führen.
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Führung

600,00 Euro zzgl. MwSt.

 600,00 Euro zzgl. MwSt.

Zielgruppe: Führungskräfte und Fach-

kräfte aus allen Unternehmensberei-

chen, die KI-Tools wie ChatGPT gezielt 

einsetzen möchten.

Zielgruppe: Führungskräfte mit  

Personalverantwortung

https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-fuehrungskraefte/besser-prompten-so-nutzen-sie-das-potenzial-von-ki-tools-wie-chatgpt.html
https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-fuehrungskraefte/besser-prompten-so-nutzen-sie-das-potenzial-von-ki-tools-wie-chatgpt.html
https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-fuehrungskraefte/krankenrueckkehrgespraech-fuehren-kommunikation-im-kontext-gesundes-fuehren.html
https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-fuehrungskraefte/krankenrueckkehrgespraech-fuehren-kommunikation-im-kontext-gesundes-fuehren.html
https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-fuehrungskraefte/besser-prompten-so-nutzen-sie-das-potenzial-von-ki-tools-wie-chatgpt.html
https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-fuehrungskraefte/krankenrueckkehrgespraech-fuehren-kommunikation-im-kontext-gesundes-fuehren.html


Führung
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29.04.2026  I  09:00 - 16:30 Uhr  I  Haus der Chemie, 30880 Laatzen

19.05.2026  I  09:00 - 16:30 Uhr  I  Haus der Chemie, 30880 Laatzen

Keep cool! Stressmanagementtraining

Gesprächsführung – Umgang mit Low-Performern

Im Stressmanagementtraining „Keep cool“ wird der Fokus auf die Auseinandersetzung 

mit der eigenen Person im Umfeld von Beruf und Privatleben gelegt. Nach einer be-

grifflichen Annäherung identifizieren wir Stressmuster und erstellen eine individuelle 

Stressanalyse. Wir beschäftigen uns mit Methoden zum kurzfristigen Disstressabbau 

und praxisnaher Stressprävention.

Wenn die Leistungen nachlassen, die Erwartungen nicht mehr erfüllt werden, dann 

kann das zwar verschiedene Ursachen haben, doch gilt es nun, den Weg zu akzep-

tablen Leistungen oder Verhalten zu ebnen. Es gilt, Mitarbeitergespräche zu führen, 

die verbindlich und verbindend zugleich, wertschätzend und souverän sind. Wie ein 

solches Gespräch geführt wird, erfahren Sie in diesem Training.

600,00 Euro zzgl. MwSt.

600,00 Euro zzgl. MwSt.

Zielgruppe: Personaler, Führungskräfte, 

Ausbilder

Zielgruppe: Personaler, Führungskräfte 

mit Personalverantwortung

https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-personaler/social-media-kanale-erfolgreich-aufbauen.html
https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-fuehrungskraefte/keep-cool-stressmanagementtraining.html
https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-fuehrungskraefte/gesund-fuehren-und-resilienz-foerdern.html
https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-fuehrungskraefte/gesprachsfuhrung-umgang-mit-low-performern.html
https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-fuehrungskraefte/keep-cool-stressmanagementtraining.html
https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-fuehrungskraefte/gesprachsfuhrung-umgang-mit-low-performern.html


Führung

28.05.2026  I  09:00 - 16:30 Uhr  I  Haus der Chemie, 30880 Laatzen

24.06.2026  I  09:00 - 16:30 Uhr  I  Haus der Chemie, 30880 Laatzen

Empathie – eine Zukunftskompetenz bei Führungskräften

Kommunikation mit Entscheidungsträgern

Empathie ist wohl eine der gewinnbringendsten Eigenschaften einer Führungskraft 

und wesentlicher Baustein für den Aufbau vertrauensvoller, ehrlicher sowie nachhal-

tiger Mitarbeiterbeziehungen. Im Seminar lernen Sie, die Emotionen anderer Men-

schen besser zu verstehen und bei den Gefühlen Ihrer Teammitglieder anzudocken, 

Vertrauen zu schaffen und stärkere Arbeitsbeziehungen aufzubauen.

In Besprechungen und Präsentationen muss schnell und auf den Punkt durch An-

schaulichkeit und konsequente Nutzenorientierung überzeugt werden. Nutzen Sie 

das Training, um den gekonnten Spagat aus Zahlen, Daten, Fakten und emotionaler 

Begeisterung zu schaffen. Im Seminar lernen Sie, professionell und souverän auch 

kritische Situationen zu meistern.

21

 600,00 Euro zzgl. MwSt.

 600,00 Euro zzgl. MwSt.

Zielgruppe: Führungskräfte

Zielgruppe: Führungskräfte

https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-personaler/krankenruckkehrgesprach-fuhren-kommunikation-im-kontext-gesundes-fuhren.html
https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-fuehrungskraefte/empathie-eine-zukunftskompetenz-bei-fuhrungskraften.html
https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-fuehrungskraefte/konfliktmanagement-und-mediationsansatze-fur-fuhrungskrafte.html
https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-fuehrungskraefte/kommunikation-mit-entscheidungstragern.html
https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-fuehrungskraefte/empathie-eine-zukunftskompetenz-bei-fuhrungskraften.html
https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-fuehrungskraefte/kommunikation-mit-entscheidungstragern.html


Führung
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25.08.2026  I  09:00 - 16:30 Uhr  I  Haus der Chemie, 30880 Laatzen

26.08.2026  I  09:00 - 16:30 Uhr  I  Haus der Chemie, 30880 Laatzen

Überzeugungskraft 1 – Auftreten, Ausstrahlung und professionelle Präsenz (Grundkurs)

Überzeugungskraft 2 – Rhetorik und Präsentation (Aufbaukurs)

Es geht um Präsenz im weitesten Sinne. In diesem Praktikerseminar optimieren Sie Ihre 

Körpersprache, Ihre Sprechweise und Ihre Stimme mit einfachen, erprobten Schau-

spieltechniken. Zum Abschluss bekommen Sie drei individuelle Hinweise, die Sie in Ihrer 

authentischen Überzeugungskraft nachhaltig voranbringen.

Ergebnisse, Projekte und Produkte überzeugend vorzustellen, sie mitreißend und 

überzeugend zu „verkaufen“ – ist wichtiger denn je. Für unternehmerischen und 

beruflichen Erfolg sind dies ausschlaggebende Kompetenzen. In diesem Praktiker-

seminar lernen Sie die besten Rhetorik-Tricks aus dem Fundus der Rhetorik kennen.

600,00 Euro zzgl. MwSt.

600,00 Euro zzgl. MwSt.

Zielgruppe: Personaler, Führungskräfte

Zielgruppe: Personaler, Führungskräfte

https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-personaler/gesprachsfuhrung-umgang-mit-low-performern.html
https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-fuehrungskraefte/ueberzeugungskraft-1-auftreten-ausstrahlung-und-professionelle-praesenz-grundkurs.html
https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-fuehrungskraefte/verhandlungstraining-fur-fuhrungskrafte.html
https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-fuehrungskraefte/%C3%BCberzeugungskraft-2-rhetorik-und-pr%C3%A4sentation.html
https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-fuehrungskraefte/ueberzeugungskraft-1-auftreten-ausstrahlung-und-professionelle-praesenz-grundkurs.html
https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-fuehrungskraefte/%C3%BCberzeugungskraft-2-rhetorik-und-pr%C3%A4sentation.html


Führung

07.09.2026  I  09:00 - 16:30 Uhr  I  Haus der Chemie, 30880 Laatzen

Meine Rolle als Ausbilder

Auszubildende werden betreut, beraten und beurteilt. Ausbilder benötigen hierfür  

Qualifikationen, die über das reine Fachwissen hinausgehen. Uns beschäftigen 

Unterschiede in Motivations- und Wertesystemen, geeignete Kommunikationstech-

niken und eine Selbstreflexion in der Ausbilderrolle. Wir legen Wert auf eine leben-

dige, praxisnahe Seminargestaltung.
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 600,00 Euro zzgl. MwSt.

Zielgruppe: Ausbilder, Ausbildungs-

koordinatoren, Ausbildungsbeauf-

tragte

04.11.2026  I  09:00 - 16:30 Uhr  I  Haus der Chemie, 30880 Laatzen

Krisenmanagement – kompetent im Umgang mit Medienvertretern in Krisensituationen

Anhand eines realitätsnahen Szenarios sensibilisiert dieses Training, neben dem 

Auftritt vor Kamera und Mikrofon und der Vorbereitung in Theorie und Praxis, für die 

Mechanismen der möglichen Entwicklung vom Ereignis zur Krise. In Feedbackrunden 

wird Ihr Auftritt erörtert, Sie erlangen dadurch eine Grundsicherheit im Umgang mit 

den Medien.

600,00 Euro zzgl. MwSt.

Zielgruppe: Führungskräfte

https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-ausbilder/beurteilungsgesprache-mit-auszubildenden-souveran-fuhren.html
https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-ausbilder/meine-rolle-als-ausbilder.html
https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-ausbilder/meine-rolle-als-ausbilder.html
https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-fuehrungskraefte/mitarbeiter-fuehren-als-meister-team-oder-schichtleiter.html
https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-fuehrungskraefte/krisenmanagement-kompetent-im-umgang-mit-medienvertretern-in-krisensituationen-november.html
https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-fuehrungskraefte/krisenmanagement-kompetent-im-umgang-mit-medienvertretern-in-krisensituationen-november.html


Führung
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03.12.2026  I  09:00 - 16:30 Uhr  I  Haus der Chemie, 30880 Laatzen

30.11.2026  I  09:00 - 16:30 Uhr, Haus der Chemie, 30880 Laatzen

Diplomatie in der Geschäftswelt

Mitarbeiter führen als Meister, Team- oder Schichtleiter

Die Geschäftswelt ist meist geprägt durch konfliktreiche Situationen und hartes 

Taktieren, welche die Beziehungen zu Geschäftspartnern gefährden können. Mit 

ausgleichenden Fähigkeiten und diplomatischem Geschick lassen sich Ziele schnel-

ler und erfolgreicher erreichen. Durch die Teilnahme an diesem Seminar werden Sie 

Ihre eigene Persönlichkeit stärken und in Beziehungen punkten.

Mitarbeiterführung stellt betriebliche Vorgesetzte und Fachführungskräfte vor eine 

besondere Herausforderung, da sie das Führen häufig nicht explizit gelernt haben. 

In diesem Seminar beschäftigen wir uns mit der Frage, wie wir führen (wollen), wie 

wir unsere Mitarbeiter motivieren können und demotivierendes Verhalten verhin-

dern. Weitere Schwerpunkte bilden Kritik- und Beurteilungsgespräche.

 600,00 Euro zzgl. MwSt.

600,00 Euro zzgl. MwSt.

Zielgruppe: Führungskräfte

Zielgruppe: (angehende) Schichtleiter, 

Meister, Teamleiter

https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-fuehrungskraefte/moderation-von-online-besprechungen.html
https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-fuehrungskraefte/diplomatie-in-der-geschaeftswelt.html
https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-ausbilder/meine-rolle-als-ausbilder.html
https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-fuehrungskraefte/mitarbeiter-fuehren-als-meister-team-oder-schichtleiter.html
https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-fuehrungskraefte/diplomatie-in-der-geschaeftswelt.html
https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-fuehrungskraefte/mitarbeiter-fuehren-als-meister-team-oder-schichtleiter.html
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Führung

09.12.2026  I  09:00 - 16:30 Uhr  I  Haus der Chemie, 30880 Laatzen

Erfolgreich führen – Training für Führungskräfte

Wie gelingt erfolgreiche Führung? Wie gelingt es Motivation und Engagement bei 

Mitarbeitenden zu fördern und zugleich verbindlich zu kommunizieren? Diese und 

weitere Fragen werden hier beantwortet. Zudem entwickeln Sie ein klares Rollen-

verständnis für Ihr Handeln als Führungskraft, werden sich Ihrer Werte bewusst und 

können in Gesprächen überzeugend sowie beziehungsfördernd kommunizieren.

 600,00 Euro zzgl. MwSt.

Zielgruppe: Führungskräfte

Mit unseren Inhouseseminaren bieten wir Ihnen passende Unterstützung für Ihren Führungsalltag – für alle Führungs- 

ebenen, für erfahrene Kräfte ebenso wie für Newcomer. Bei uns finden Sie Führungstrainings sowie Seminare zur persön-

lichen Entwicklung, Teamentwicklung und zum Thema Gesundheit im Beruf. Fragen Sie an!

Inhouseseminare Führungskräfte

https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-ausbilder/beurteilungsgesprache-mit-auszubildenden-souveran-fuhren.html
https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-fuehrungskraefte/erfolgreich-fuhren-training-fur-fuhrungskrafte.html
https://www.questwaerts.de/seminare-fuer-fuehrungskraefte/erfolgreich-fuhren-training-fur-fuhrungskrafte.html
https://www.questwaerts.de/inhouseseminare-zum-thema-fuhrung.html
https://www.questwaerts.de/inhouseseminare-zum-thema-fuhrung.html
https://www.questwaerts.de/seminare-zum-thema-arbeitsrecht/mitbestimmungsrechte-des-betriebsrats.html
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Questwärts GmbH

Sankt-Florian-Weg 1, 30880 Laatzen

Fon: +49 (0) 511 984 90-36

Kapstadtring 10, 22297 Hamburg

Fon: +49 (0) 40 639 1883-506 

info@questwaerts.de

www.questwaerts.de 


